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GUATEMALA DEL ANEXO 3.3).
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ORGANISMO EJECUTIVO

MINISTERIO DE ECONOMIA

Acuérdase Publicor, pora conocimiento general el presente Acuerdo Ministerial, en el que se co a conocer lo
DECISION DE LA COMISION DE LIBRE COMERCIO RELATIVA A LA ELIMINACION DE LOS ARANCELES SOBRE
LAS FRACCIONES ARANCELARIAS 0207 13 998 y 0207 14 99B [LUISTA ARANCELARIA DE GUATEMALA DEL

ANEXO 3.3).

ACUERDO MINISTERIAL No. 150-2017

Guatemala, 10 de abril de 2017
EL MINISTRO DE ECONOMIA

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 149 y 151 de la Constitucidn
Politica de la Repdblica de Guatemala, el Estado de Guatemala normara sus relaciones
con otros Estados, de acuerdo con los principios, reglas y practicas intemacionales,
manteniendo relaciones de amistad, solidaridad y cooperacion con aquellos Estados, con
el proposito de encontrar soluciones apropiadas a sus problemas comunes y de formular
conjuntamente, politicas tendientes al progreso de las naciones respectivas.

CONSIDERANDO:

De conformidad con los articulos 27 y 32 del Decreto 114-87 del Congreso de la
Replblica de Guatemala, Ley del Organismo Ejecutivo, es funcion del Ministerio de
Economia, encargarse de la ejecucion de los convenios y fratados de comercio
internacional vigentes, de la misma forma lo sefala el articule 17 del Acuerdo
Gubemativo nimero 170-2015, Reglamento Organico Interno del Ministeric de Economia,
el cual establece que comresponde a la Direccién de Administracion del Comercio Exterior,
establecer los procedimientos para la administracion de los acuerdos comerciales
internacionales vigentes para Guatemala, facilitar su cumplimiento vy difundir la
informacion relacionada con dichos acuerdos.

CONSIDERANDO:

Que el Decreto nimero 31-2005 del Congreso de la Republica de Guatemala, aprobo el
Tratado de Libre Comercio entre Repulblica Dominicana —Centroamérica- Estados Unidos,
en dicho cuerpo legal se encuentra el articulo 19.1.3 (b) que establece que la Comision
de Libre Comercio, podra modificar en cumplimiento con los objetivos de este Tratado, las
listas de desgravacion sujetas al Anexo 3.3 (Desgravacion Arancelaria), a fin de acelerar
la reduccion arancelaria. En consecuencia, al acordarse una Decision de la Comision de
Libre Comercic en esta materia y por ser de interes de la poblacion guatemalteca
enterarse de la misma, se debe hacer de su conocimiento.

POR TANTO:

En ejercicio de las funciones que le asignan los articulos 27 literal m) v 32 literales c) y e)
de la Ley del Organismo Ejecutivo, Decreto nimero 114-97 del Congreso de |la Republica,

ACUERDA:

Articulo 1. Publicar, para conocimiento general el presente Acuerdo Ministerial, en el que
se da a conocer la DECISION DE LA COMISION DE LIBRE COMERCIO RELATIVA A
LA ELIMINACION DE LOS ARANCELES SOBRE LAS FRACCIONES ARANCELARIAS

0207 13 99B y 0207 14 99B (LISTA ARANCELARIA DE GUATEMALA DEL ANEXO
3.3).
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Articulo 2. Por considerarss que esta Decision de la Comisitn de Libre Comerclo es de
observancia general y pare los efectos comespondientes, ol WMinkgtario de Economia

putticard en s sito Waeb  bHoweew mineeo.gob.gifiratados, fa Decisidn a que se refiore
el arllculo antarior

Articulo 3. El presente Acuerdo Ministerial empezard a regir el dia de su publicacién en
el Diario de Centro Aménca.
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MINISTERIO DE TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL

Acuérdase  aprobar el siguiente MANUAL DE CONSTITUCION,
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES BIPARTITOS DE
SALLID ¥ SEGURIDAD OCUPACIONAL,

ACUERDO MINISTERIAL NUMERO 23-2017

Guotemnalo, 20 de enerc de 2017
LA MINISTRA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

CONSIDERANDO

Que de conformidad con ko que establece el aticulo 194 fterales a ) de la Constucion de 12 Repibica

e Guatemala, comesponde a bos Ministros de ejercer jurisdiccin sobre ks dependencias, y de dirigr,
Iramitar resoiver e inspeccionar lodos los negocios relacionados con su ministerio,

CONSIDERANDO

Que mediante Acuerdo Gubemalivo nimer 220-2014 de fecha 23 de julio de 2014, se emifid of
“Regiamento General de Salud v Sequridad Ocupacional’, el cual regula las condiciones generales de
higiene y saguridad en que deben ejecutar sus labores los trabajadores, con & fin de proteger su vida,
50 salud e integndad,

CONSIDERANDO

Que el Acuerdo Gubemafvo anterionmente mencionado fue parcialmente reformado mediante el
AmarmEmamaﬁw:i}iﬂrlﬁd&femaﬂﬁdefebmdeEDIE.rmemmw
generales en maleria de Salud y Seguridad Ocupacional, de las cuales algunas pueden ser
cuestionables, ya que no permiten alcanzar y desarollar positivamenie el espidly del mismo. Por o
antaror y por iniciativa de los sectores estatal, empleador y trabajador, se procadid a la elaboracion del
manual de constifucidn, organizacian y funcionamiento d los Comités Bipartitos da Sakud y Seguridad
Ocupacional, con el propdsito de operativizar lo preceptiado en ef Capitulo IV del Reglamenio General
de Salud y Sequridad Ocupacional, integrandose para el efecto en una mesa Yinartta de dislogo social
Par lo anterior, debe dictarse fa disposician legal comespondiente.

PORTANTO
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Eu;lrmms contenidas en el Acuerdo Gubemativo 33-2016 Reglamentn General de Salud y Sequridad
pacional,
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ACUERDA

Aprobar el siguienta:
MANUAL DE CONSTITUCION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
COMITES BIPARTITOS DE SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL

TiTULO |

DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1. Objetivo. Establecer los lineamientos para la organizacién y funclonamiento da los
Comités Bipartitos de Salud y Seguridad Ocupacional, que garanticen y ofrezcan formas de parficipacin
activa y protagénica a empleadores y trabajadores, convirtiéndose en promatores de ka salud y sequridad
en los lugares de trabajo, para |a prevencidn de riesgos bioligicos, quimicos, psicosociales, fiskcos,
ambientales, ergondmicos y ofros inherentes a la labor que se eslé realizando, y que puedan causar
dafics a la salud y seguridad de fodos,

ARTICULO 2. Alcance. Esta Norma Técnica eslablece los limeamienios para la constitucion,
orgaizacitn y funcionamiento de los Comités Bipartitos de Salud y Seguridad Ocupacional, ef cual
garanlizaré a todos los rabajadores de cualquier lugar de lrabajo, con especial énfasis en aquelios mas
vuinerables a los procesos peligrosos (embarazadas, personas con discapacidad, adolescenles
rabajadores, personas con VIH, entre olros), condiciones de salud, seguridad y bienestar en un
ambiente de irabajo adecuado y propicio para el ejercicio pleno de sus facultades fisicas y mentales,

ARTICULO 3. Campo de Aplicacion. Es aplicable a todos los Irabajos efectuados por cuenla de un
empleador, cualquiera que sea su naturaleza y el lugar donde se elecule.

ARTICULO 4. Entidades de supervision y control. El Ministerio de Trabajo y Previsidn Social y el
institulo gualemalteco de Segundad Social, seran los responsables segin ko precepluado en el
Reglamenio General de Salud y Sequridad Ccupacional conlenido en ef Acuerdo Gubemativo 220-2014
y 5us Reformas contenidas en el Acuerdo Gubemativo 33-2016.

TiTuLo

DE LAS GENERALIDADES PARA LA CONSTITUCION DEL COMITE BIPARTITO DE SALUD y

-

ARTICULO 5. Constitucién y Creacidn del Comité de Szlud y Seguridad Ocupacional. E Comilé de
Salud y Seguridad Ocupacional es un drgano bipartito, en virtud que se debe constituir por igual ndmero
de representantes del empleador y de los Irabajadores, segin lo esiablecido en el aricul 10 del
Reglamento de Salud y Seguridad Ocupacional, contenido en el Acverdo Gubemalivo 228-2014 y sus
reformas Contenidas en el Acuerdo Gubemativo 33-2018, bos cuales no deben ser sustituidos por
ninguna case de comésion o brigada que tengan funciones simiares; las funciones del comité deben
estar desamolladas en el Reglamenio Interior de Trabajo comespondiente y estar debidamente
auforizados con su libro de actas.

El empleador, debe parbicipar activamente en su constfitucién y funcionamiento.

Los Técnicos del Departamento de Salud y Seguridad Ocupacional del Ministerio de Trabajo y Prevision
Social y los Inspeclores de la Seccion de Sequidad e Higieno y prevencidn de accidenles del Institulo

Guatemalteco de Seguridad Social, deben asesorar a las partes, para que estos reaficen las actuaciones
necesanias para su constituciin.

MNo. De integrantes del Comile
I
Nimero de Nimero de Nimero de
Trabajadores en los lugares | Representantes Representantes
de trabajo. de los Trabajadores dei Empleador
| Cuando se rale, menos de 10 trabajadores, no serd necesario ef
Menos de 10 comité, sino un irabajador al cual se le designara como responsabile
de la Sequridad Ocupacional del lugar de lrabaio,
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