Programa Apoyo al Empleo Digno en Guatemala
A/2016/040-559
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GUATEMALA  UNION EUROPEA

Articulo No. 22 del Decreto 36-2024 “Ley de'l Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado valido para el ejercicio fiscal 2025”.
PROGRAMACION DE ASISTENCIAS TECNICAS Y PROFESIONALES CONTRATADAS CON RECURSOS NO REEMBOLSABLES

PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO DIGNO EN GUATEMALA
CORRESPONDIENTE AL 1er. CUATRIMESTRE 2025

NOMBRE PERSONA CONTRATO Y fflorg/corr ACCION Septiembre octubre Noviembre Diciembre MONTO TOTAL | PLAZD EN OBJETO PRODUCTOS O SERVICIOS A ENTREGAR
INDIVIDUAL & NIT APENDICE MESES
JURIDICA
CONTRATADA
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

/Portillo Chinchille

Encargado Plogramacioryy Ejecucion Presupuestal

Programa de Apoyo al Empleo Digno en Guatemale
* Ministerio de Econemia - Union Europea

Donacién LA2048/04088¢
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a Apoyo al Empieo Digno en

Articulo No. 22 del Decreto 54-2022 “Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado valido para el ejercicio fiscal 2024”.
EJECUCION DE ASISTENCIAS TECNICAS Y PROFESIONALES CONTRATADAS CON RECURSOS NO REEMBOLSABLES

PROGRAMA DE APOYQO AL EMPLEC DIGNO EN GUATEMALA
CORRESPONDIENTE AL 3er. CUATRIMESTRE 2024

NOMBRE PERSONA CONTRATO Y florg/corr ACCION Septiembre octubre Noviembre Diciembre MONTO TOTAL | PLAZOEN OBJETO PRODUCTOS O SERVICIOS A ENTREGAR
INDIVIDUAL O NIT APENDICE Eoss
JURIDICA
CONTRATADA
Soluciones 8350132 |04-SERV-PED-|61-409-46 ’ﬁc"‘c“"‘ 0.00 204,498.39 0.00 0.00 204,498.39| 31 [Implementar la Estrategla de(1) Establecer acciones de comunicacién précticas y efectivas que
Graficas/Carlos 2022 Comunicacién y Visibilidad del|proporcionen una imagen cohesionada, integral y clara de lo que es, hace y
Magno, Ayala PED, alcanzando sus objetivos|consigue el Programa ) Empleo Digno, entre las instituciones que lo
Cruz generales y especificos de|implementan y los programas de subvencion .
comunicacién, y cumpliendo con
los objetivos medibles, en el marco|2) Dar a conocer el Programa Empleo digno, sus diferentes acciones y
del Plan de Comunicacion y|actores, entre los publicos estratégicos, posicionando a la Unién Europea y
Visibilidad del Programa. al Gobierno de Guatemala, como aliados para el desarrolio, impulsando el
Empleo Digno.
3) Visibllizar el impacto en la vida de los beneficiarios y los resultados
alcanzados por el Programa Empleo Digno, privilegiando la informacion
cualitativa.
Asociacion de|5460921 |14-SERV-PED- |61-409-46 |E/ECUION 0.00 498,400.00 0.00 0.00 498,400.00( 28 |Mejorar los  procesos  de(1. Disefiar e implementar la Estrategia Nacional para la Formalizacién.
Investigaciones 2022 formalizaciéon de los actores
y Estudios econémicos en el marco de la|Esta actividad incorpora un conjunto de acciones de acompafiamiento a la
Sociales 4 Politica de Empleo Digno apoyada|Direccién de SDE del MINECO para que, con la participacién y/o consulta
ASIES- por el PED. de instancias publicas como el Registro Mercantil, el Registro de Propiedad

Productos esperados que debe
alcanzar el contratista

Los productos esperados
(realizaciones) de este contrato son
los siguientes:

Se contarda con una Estrategia
Nacional para la Formalizacién
operativa formulada en el marco del
PED.

Intelectual, la Superintendencia de Administracion Tributaria (SAT), el
Instituto Guatemalteco de Seguridad Social (IGSS), el Ministerio de Salud
Publica y Asistencia Social (MSPAS), el Ministerio de Ambiente y Recursos
Naturales (MARN), el Ministerio de Trabajo (MINTRAB) y otras instancias
interesadas, establezca un espacio de didlogo en el que identificar areas de
mejora e incentivos para lograr la formalizacién de las empresas, sobre
todo, en el &mbito de las MIPYME, en un marco que incremente su
competitividad.

El fin Gltimo es generar, como producto, una Estrategia Nacional para la
Formalizacién elaborada interinstitucionalmente y concertada, en sus
ultimas fases, con los sectores sociales (empleadores y trabajadores).




NOMBRE PERSONA

CONTRATO Y ftiorg/corr ACCION Septiembre octubre Noviembre Diciembre MONTO TOTAL | PLAZOEN OBJETO PRODUCTOS O SERVICIOS A ENTREGAR
INDIVIDUAL 6 NIT APENDICE MESES
JURIDICA
CONTRATADA
Soluciones 8350132 |03-SERV-PED-|61-409-46 [ESECTCTON 0.00 179,004.80 0.00 0.00 179,004.80| 37 [Servicios de planificacién y|implementado en tiempo y forma aquellas actividades programadas en el
Graficas/Carlos 2022 realizacién de logistica paralmarco del Presupuesto Programa Operativo Plurianual del PED, que
Magno, Ayala celebrar encuentros, foros, eventos, |requieren de la realizacién de:
Cruz ' ferias de empleo, reuniones y
actividades de capacitaciéon para laj1) Reuniones, talleres, foros, eventos masivos, ferias, festivales,
formacion de jovenes; asi como, el|certdmenes, encuentros y similares con el apoyo logistico necesario y
seguimiento de las acciones que|suficiente.
desarrolla el Programa de Apoyo al
Empleo Digno en Guatemala. 2) Apoyo logistico necesario y suficiente que requieren en la realizacion de
pasantias e intercambios de experiencias, con el apoyo logistico necesario y
suficiente.
TOTALES 0.00 881,903.19 0.00 0.00 881,903.19
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